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1. Praambel

Spatestens seit Inkrafttreten des Bundeskinderschutzgesetzes zum 1.1.2012 ist eine
erhdhte Verantwortung in den Kindertagesbetreuungseinrichtungen gefordert. Mit
dem Kinderschutz und dem Umgang mit Kindeswohlgefahrdung muss sich das Team
und der Vorstand regelmaRig auseinandersetzen und ihn praktizieren. Das
Kinderschutzkonzept soll einen Handlungsleitfaden und PraventionsmafRnahmen
darstellen, mit deren Einhaltung unser oberstes Ziel, die psychische und physische
Unversehrtheit unserer Schutzbefohlenen, gewéahrleistet wird. Das Schutzkonzept
soll uns bei einem professionellen Umgang mit Kindeswohlgefahrdung helfen und
uns handlungsfahig machen, um den uns anvertrauten Kindern stets zur Seite zu
stehen.

Jeder Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung (88a SBG VIII) erscheint zunachst
ungeheuerlich und unvorstellbar. Die Kommunikation dartber ist sehr heikel, vor
allem in Elterninitiativen, in denen eine sehr personliche, familiare Atmosphare
herrscht und viele der Eltern miteinander befreundet ist. Dennoch ist uns allen klar:
Der grof3te Fehler bestiinde darin, in dieser Situation nicht zu handeln und dem
gefahrdeten Kind durch Wegschauen nicht zu helfen.

Wir haben die Aufgabe, mogliche Risikofaktoren regelmafiig zu tberprifen und zu
identifizieren, Veranderungen aufzudecken, Gefahren abzuwenden und praventive
Malnahmen fir die Zukunft zu implementieren.

In unserem Kindergarten “Die Gartenzwerge e.V.” in Haidhausen (Elterninitiative)
betreuen wir Kinder um Alter von 2.5 bis 6 Jahren.

2. Grundrechte der Kinder
Wir stehen zu den 10 Grundrechte von Kindern nach der UNO-Kinderrechtskonvention

Recht auf Gleichheit

Recht auf Gesundheit

Recht auf Bildung

Recht auf Freizeit, Spiel und Erholung

Recht sich zu informieren, sich mitzuteilen, gehoért zu werden und sich zu ver-
sammeln

6. Recht auf gewaltfreie Erziehung

7. Recht auf Schutz vor wirtschaftlicher und sexueller Ausbeutung

8. Recht auf Schutz im Krieg und auf der Flucht
9.
1

abwnE

Recht auf Familie, elterliche Firsorge und sicheres Zuhause
0.Recht auf Betreuung bei Behinderung

BGB §1631
(2 ) Kinder haben ein Recht auf gewaltfreie Erziehung. Koérperliche Bestrafungen, see-
lische Verletzungen und andere entwirdigende Mal3nahmen sind unzuldssig.
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Der Schutz dieser Rechte hat oberste Prioritat in unserer Einrichtung. Durch die Mit-
bestimmung der Kinder, die gemeinsame Erarbeitung von Regeln und Verhaltenswei-
sen, durch die Ermutigung und Unterstitzung der Kinder, sich mitzuteilen und kritisch
zu auflern, durch Rollenspiele, Literatur, Philosophieren, genaues Beobachten der
Kinder und einen stéandigen kollegialen Austausch und vieles mehr versuchen wir die-
sem Anspruch gerecht zu werden.

Durch die Minchner Grundvereinbarung zu 8 8a und 8§ 72a SGB VIII (https://www.kKkt-
muenchen.de/wp-content/uploads/2019/06/RBS-Miunchner-Grundvereinbarung 08-
2015.pdf) haben wir uns verpflichtet, bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung sowohl
in der Einrichtung als auch im hauslichen Bereich nach bestimmten Vorgaben vorzu-
gehen und Hilfe durch entsprechend geschulte Fachkréfte in Anspruch zu nehmen und
unserem Schutzauftrag gerecht zu werden. Es besteht Kontakt zu Erziehungsbera-
tungsstellen mit erfahrenen Fachkraften.

3. Risikoanalyse

Die Analyse unserer Einrichtung im Hinblick auf mogliche, Machtmissbrauch und
Gewalt begunstigende Schwachstellen in den Strukturen, Arbeitsablaufen und
Raumlichkeiten ist die Grundlage flur die Entwicklung von PraventionsmalRnahmen und
ggf. Veranderungen. Diese haben wir stets im Blick.

Risikobereiche:

- das Team: Erziehungsstil und padagogische Haltung, Personalschliissel,
Belastbarkeit, Teamklima, Konfliktmanagement im Team

- die Kinder: Grenzverletzungen untereinander, Umgang mit Konflikten,
Diskriminierungstendenzen, Mobbing

- die Familien: Hinweise auf Gewalt gegen Kinder oder ihre Vernachlassigung in
der Familie

- Die raumliche Situation unserer Kita: unzureichende, nicht einsehbare
Raumlichkeiten

- Externe Besucher: Gefahr von Ubergriffen, Kidnapping

- Gefahren bei Ausfliigen: Gefahr von Ubergriffen, Gefahren im Verkehr

Wir Uberprifen die aktuellen Risikofaktoren regelméafiig und legen Mal3nhahmen zur
Gefahrenabwendung fest.

4. Pravention

Gemal’ unserem padagogischen Konzept stehen wir dafur ein, dass wir die Kinder in
ihrer Personlichkeit respektieren, ihnen achtsam begegnen und sie hilfsbereit
begleiten. Wir schaffen in unserer Einrichtung eine von Warme, Vertrauen und
Akzeptanz getragene Atmosphére.

Eine gute Eingewdhnung und eine daraus resultierende enge und sichere Bindung

des Kindes sind eine gute Voraussetzung daflr, dass das Kind sich 6ffnet und sich
auch traut unangenehme Dinge anzusprechen. Die Bearbeitung folgender Punkte
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helfen praventiv zum Schutz unserer Kinder. Das Schutzkonzept wird auch mit den
Eltern am Elternabend besprochen und unterzeichnet, was gewahrleisten soll, dass
sich auch jeder an erarbeitete Regeln halt und gleichzeitig das Wissen der Eltern,
das wir bei Grenzlberschreitungen und Verdachtsféallen verpflichtet sind zu handeln.

4.1 Personalauswabhl

Bereits beim Einstellungsverfahren tberprifen wir Bewerber/innen auf ihre
personliche Eignung. Von Vorstand und Leitung werden Lebenslaufe tberprift und
offene Fragen geklart. Jeder neue Bewerber muss ein erweitertes Fiilhrungszeugnis
vorweisen. Fihrungszeugnisse werden alle 5 Jahre bei allen Mitarbeitern neu
angefordert. Gesundheitliche Risiken werden vom Betriebsarzt geklart. Der
Personalvorstand unterstitzt die Mitarbeiter/innen darin, ihre Fahigkeiten gemaf
unseren Qualitatsstandards einzubringen und sich padagogisch weiterzuentwickeln.
Das Personal unterzeichnet und bespricht mit der Leitung bzw. mit dem Trager die
Selbstverpflichtung (siehe Anlage 1).

Unser Personal nimmt regelmalig an Erste-Hilfe Kursen teil, die speziell auf erste
Hilfe bei Kindern zugeschnitten sind. Die Leitung des Kindergartens ist zusatzlich
angewiesen, eine Schulung “sicherheitstechnische Grundunterweisung” abzulegen,
welche unter anderem auch Themen des Arbeits-, Unfall-, Brand- und
Gesundheitsschutzes beinhaltet.

4.2. Schutzregeln

Wir besprechen regelméafiig mit den Kindern die folgenden Schutzregeln, um
Gefahrensituation zu vermeiden:

e Wir tun uns nicht gegenseitig weh. Wenn es doch geschieht, wird besprochen,
warum es geschah. Wenn es sehr weh getan hat, kann das ,verletzte® Kind
sich eine ,Entschadigung“ vom anderen winschen (z.B. Bild malen). Wenn
ein/e Erzieher/in das getan hat, dann muss er auch mit dem Kind reden und
sich entschuldigen. Wenn er das nicht tut, dann erzéhle ich das einer andere/n
Erzieher/In und meinen Eltern.

¢ Wenn ein Kind etwas nicht mag, dann sagt es:“ Stopp, das mag ich nicht* oder
»Stopp, hor auf’. Wenn das nicht hilft, kann es das laut sagen oder auch
schreien. Wenn das nicht hilft, werden andere Kinder um Hilfe gebeten oder
eine Erzieherin geholt.

e Das betroffene Kind erhélt ungeteilte Aufmerksamkeit, emotionale Zuwendung
und Trost

e Das ubergriffige Kind wird unterstitzt, nicht bestraft; nicht seine Person,
sondern sein Verhalten wird abgelehnt

e Jeder kann Uber seinen Korper selbst bestimmen. Kein Kind und kein
Erwachsener darf mich anfassen, kiissen, streicheln, wenn ich das nicht will.
Auch nicht beim Spielen!

e Wir dirfen uns gegenseitig nichts in unsere Korperéffnungen Nase, Mund,
Ohren, Po, Scheide, Penis stecken, weil wir uns dabei verletzen kdnnen. Auch
nicht, wenn wir Vater-Mutter-Kind oder Arztbesuch spielen.
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e Wenn wir sehen, dass andere Kinder das machen, dann sagen wir zu ihnen,
dass das nicht erlaubt ist oder gehen gleich zu einer
ErzieherIin/Erwachsenen/Eltern und holen uns Hilfe. Wenn wir erleben, dass
eine ErzieherIn/Praktikantin das macht, dann erzahle ich es einer anderen
Erzieherin oder meinen Eltern.

e Erzieherlnnen, Erwachsene und unsere Eltern dirfen uns nicht wehtun und
uns nicht argern. Wenn das geschieht, sag ich es meinen Eltern oder einer
Erzieherin oder jemanden, den ich gern mag.

e Wir grenzen niemanden aus und verletzen andere Kinder auch nicht mit
Worten.

4.3. Umgang mit sensiblen Situationen - Kérperhygiene/Toilettengang/Wickeln

Wir begleiten die neuen Kinder auf die Toilette und fragen sie, ob wir ihnen helfen
durfen. Dies Ubernimmt nur das feste Personal und keine wechselnden Praktikanten,
zur Wahrung der Intimsphare. Wenn ein Kind allein sein mochte, respektieren wir
dies und warten vor der Toilette. Auch die anderen Kinder haben zu akzeptieren,
wenn ein Kind nicht beim Klogang beobachtet werden mochte, und lassen das Kind
in Ruhe auf der hinteren Toilette mit Sichtschutz und schauen auch nicht oben
driber oder unter der Ture durch. Eltern, die in der Einrichtung sind, gehen nur mit
ihren eigenen Kindern zur Toilette. Sie sind sich dessen bewusst, dass sich andere
Kinder durch sie gestort fihlen kénnen und fragen nach, ob sie drauf3en warten
sollen. Sie kénnen auch mit ihrem eigenen Kind die Erwachsenentoilette benutzen.

Wickelkinder werden ebenfalls nur vom Fachpersonal und den eigenen Eltern
gewickelt. Wir wickeln die Kinder im Stehen in der hinteren Kindertoilette. Wir
beziehen die Kinder mit ein, fordern sie auf mitzumachen und benennen auch, was
wir gerade tun (Scheide/Penis sauber machen, Po sauber wischen, ...).

4.4 Uneinsehbare Raume

Kinder benotigen auch Rickzugsmadglichkeiten und sollen auch ohne dauerhafte
Beaufsichtigung spielen und sich entfalten kdnnen. All unsere Raume sind jedoch gut
einsehbar. Wenn Kinder alleine im Nebenraum spielen, sehen wir in regelméaligen
Abstanden nach (dies gilt insbesondere fir die Hochebene). Gleiches gilt fur das
Spielen auf unserer Empore im Hauptraum des Kindergartens. Unser Spielbereich im
Flur ist auch gut einsehbar durch verglaste Turen. Da das padagogische Personal
immer mindestens zu zweit ist, ist das Einhalten der Aufsichtspflicht und auch
gegenseitigen Uberprifung stets gewahrleistet. Unsere Raume sind alle nah
beieinander, wir haben kurze Wege und héren auch Rufe aus den Nebenraumen.

4.5 Sexualpadagogik

Sexualpadagogik ist ein wichtiger Bestandteil des Kindergartenalltags. Kinder haben
von Beginn an eine eigene Sexualitat; sie erforschen ihren Koérper schon als Baby
und empfinden dabei Freude und Lust. Auch das Interesse am anderen oder auch
gleichen Geschlecht ist ein Prozess, der zur Entwicklung dazu gehoért und keinesfalls
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verboten werden sollte. Es ist bei aller Neugier wichtig Grenzen zu wahren. Dies
wollen wir mit den Regeln unter 4.2 bei den Kindern verfestigen.

Im Stuhlkreis, Kleingruppen oder Einzelgesprachen sprechen wir mit ihnen tber
verschiedene Themen wie Schwangerschaften, Geburten und unseren Korper und
benennen auch Geschlechtsteile. Hierbei betonen wir immer wieder das der Kérper
den Kindern alleine gehort und niemand etwas tun darf, was sie nicht wollen. Wir
ermuntern Sie stets uns Dinge und Empfindungen sagen zu kdnnen, die damit zu tun
haben. Wir suchen ehrliche und altersentsprechende Antworten mit Hilfe von
Bichern und anderen Materialien.

4.6 Partizipation und Beschwerdemanagement

Kinder: Die Partizipation der Kinder durch altersangemessene aktive
Beteiligungsformen ist eine zentrale Grundlage unseres Schutzkonzepts. Wir binden
die Kinder aktiv in Entscheidungs- und Handlungsprozesse mit ein. Bei der
wochentlichen Kinderkonferenz (dort im Besonderen, aber auch jederzeit aul3erhalb
der Kinderkonferenz) haben die Kinder die Mdglichkeit mitzuteilen, wenn sie etwas
verargert hat oder sie sich unfair behandelt fihlen. Wir versuchen gemeinsam
Ldsungen zu finden. Sie fiihlen sich wahr- und ernst genommen. Dartber hinaus ist
es uns ein besonderes Anliegen, ihre eigenen Fahigkeiten zu fordern, sich fair
auseinander zu setzen, ihre eigenen Bedurfnisse zu verfolgen und dabei die der
anderen nicht zu vergessen.

Eltern: Im Rahmen von regelmafigen Elternabenden ist es stets mdglich, Missstande
anzusprechen. Wir sind offen fur Rickmeldungen, Kritik und
Verbesserungsvorschlagen. Dies ist auch im taglichen Tur- und Angelgesprach so
wie in jederzeit zu vereinbarenden Elterngesprachen maéglich. Durch die enge
Zusammenarbeit entsteht ein Vertrauensverhaltnis, das einen offenen,
wertschatzenden Umgang auch bei Meinungsverschiedenheiten ermdglicht. Der
Vorstand kann von jedem als Unterstltzung hinzugezogen werden als
Vertrauensperson und Vermittler. Im Kindergarten hangt ein Formular “zur
Beschwerde in personlichen Angelegenheiten” aus, welches zur anonymen Meldung
dient. Sie erhalten dieses Formular auch unter folgendem Link/Adresse

Referat fur Bildung und SportKITA Koordination und Aufsicht Freie Trager
Landsbergerstral3e 30, 80339 MunchenTelefon: 089/233-84451 oder 233-84249
Mail: ft.zentrale kita.rbs@muenchen.de

Biro der Kinderbeauftragten der Landeshauptstadt MinchenSozialreferat /
StadtjugendamtLuitpoldstralRe 3, 80335 MiunchenTelefon: 089/233-49745Mail:
kinderbeauftragte.soz@muenchen.de

Team: Im Team finden wdchentliche Sitzungen statt. Diese dienen der gemeinsamen
Reflexion, Feedback und kollegialer Beratung. Wir weisen uns gegenseitig darauf
hin, falls uns am anderen ein unzuléngliches Verhalten auffallt. Ggf. kann auch der
Vorstand zur Klarung an Sitzungen teilnehmen. Probleme im Team sollten direkt
angesprochen werden. Bei Schwierigkeiten kann regelmaRige Supervision helfen
oder Personalgesprache mit Leitung und/oder Vorstand. Das Team bildet sich durch
Fortbildungen regelmafiig fort und thematisiert Kinderschutz auch in den Sitzungen
und beachtet dies in der taglichen Arbeit. Im Jahr finden zwei Konzeptionstage statt,
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an denen ebenfalls Themen wie Kinderschutz weiterentwickelt und Uberprift werden.
Auffalliges Verhalten bei Kindern sowie Beobachtungen fiir Anzeichen von
Kindeswohlgefahrdung teilt sich das Team gegenseitig sofort mit und behalt dies im
Auge um ggf. Weitere Schritte einzuleiten.

4.7 Praventionsangebote flur Kinder und Eltern

Die Familien werden tuber Aushange, Informationsbroschiren oder Emails tber
aktuelle Praventionsangebote in der Umgebung informiert. Wenn es aus unserer
Sicht erhdhten Bedarf fur praventive Malinahmen gibt, teilen wir dies bei einem
Elterngespréach mit und verweisen Eltern an Beratungsstellen. Es besteht auch die
Maoglichkeit thematischer, padagogischer Elternabende zu Themen zum Schutz des
Kindes.

Die padagogische Arbeit in unserem Kindergarten ist darauf ausgelegt, die
psychische Widerstandsféahigkeit — Resilienz — gegenuber biologischen,
psychologischen und psychosozialen Entwicklungsrisiken zu starken. Eine der
wichtigsten Schutzfaktoren ist die Bindungssicherheit in der Familie und die
Beziehungssicherheit im Kindergarten. Verfiigen Kinder tber die Kompetenz
.Resilienz“, dann besitzen sie die Fahigkeit, mit belastenden Situationen und
schwierigen Lebensbedingungen konstruktiv umgehen zu kdnnen. Bereits friih
fordern wir diese Starken in unserer Einrichtung, dies ist gerade bei Kindern aus
schwierigen Lebensverhaltnissen wichtig. Bei der Forderung von Resilienz gilt es, an
den vorhandenen Kompetenzen und Stéarken des Kindes anzusetzen.

4.8. Externe Personen

Im Alltag kommt es auch immer wieder zu Besuchen von externen Personen wie z.B.
Lieferdiensten, Hausbewohnern und anderen Besuchern. Wir haben eine
Tarautomatik, die immer klingelt, sobald jemand den Kindergarten betritt. Auf3erhalb
der Hol- und Bringzeiten wird die Automatik abgeschaltet, so dass nicht unbemerkt
jemand den Kindergarten betreten kann. Wir gehen zum Offnen an die Tur und
lassen keine unberechtigten Personen ein und geben Kinder auch nur zur Abholung
an Personen mit, die auf der Liste als abholberechtigt eingetragen sind.

4.9 Umgang bei Ausfliigen

Bei Ausfliigen z&hlen wir vorher alle Kinder und dies wird regelmaRig wiederholt, um
vorzubeugen, dass ein Kind verloren geht. Es geht stets ein Erwachsener am Anfang
der Gruppe, der weitsichtig auf die Einhaltung der Sicherheit im StraRenverkehr
achtet. Der Erwachsene am Ende der Gruppe achtet darauf, dass alle
zusammenbleiben, in der Reihe gehen und niemand stehen bleibt. Es wird stets auf
Gefahrenquellen geachtet, gro3e Menschenmengen und Personen mit potentiell
schadlichem Verhalten werden weitlaufig umlaufen. Das Besprechen und Eintiben
von Verkehrsregeln im StraRenverkehr dient ebenso als praventive Mal3nahme zur
Sicherheit der Kinder. Bevor man ein Gelande mit den Kindern betritt, ist dieses auf
Gefahrenstellen zu tGberprifen, um die Sicherheit aller zu gewahrleisten.

Das Personal wird entsprechend der Besonderheiten bei Ausfliigen eingewiesen,
falls nétig auch von den entsprechenden Veranstaltern. Typische Anwendungsfalle
sind bei unserem Kindergarten: Pferdehof (tiergestiutzte Padagogik mit Pferden),
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Waldausflug, Museums- und Theaterbesuche (Verhalten im Stral3enverkehr und am
Veranstaltungsort).

5. Intervention

Wir sind uns dessen bewusst, dass es trotz der genannten Praventionsmafl3nahmen
in unserer Einrichtung zu Grenzverletzungen, Ubergriffen und/oder
Gewalthandlungen gegentiber Kindern kommen kann. Ein solcher Vorfall stellt fir
den gesamten Kindergarten eine Ausnahmesituation dar, der die
Handlungssicherheit aller Mitarbeiter:innen erschuttert und meist emotional sehr
belastend fur alle Beteiligten ist. In diesem Fall ist es wichtig, zu wissen, welche
MalRnahmen erfolgen mussen und wer was zu tun hat. Aus diesem Grund haben wir
einen konkreten MafRnahmenplan erarbeitet, um fir den Notfall geruistet zu sein,
siehe Anlage 2 (,Handlungsplan Kindeswohlgefahrdung®).

6. Rehabilitierung, Aufarbeitung und Qualitatssicherung

In unsere Elterninitiative sind wir uns der Herausforderungen der komplexen
Erziehungspartnerschaft zwischen Kindern, Eltern und padagogischem Personal
bewusst. Wir setzen auf gegenseitiges Vertrauen als Basis fur gesunde Beziehungen
zwischen den beteiligten Personen und einer guten Zusammenarbeit im Team.
Jedem Verdacht auf Grenzverletzungen oder strafbaren Handlungen gehen wir mit
der gebotenen Sorgfalt und Diskretion nach, wie im Handlungsplan (siehe Anlage 2)
festgehalten. Es gilt die Unschuldsvermutung. Sollte sich ein Verdacht nicht
bestatigen, werden von Trager und Team gemeinsam alle nétigen Schritte zur
transparenten Aufarbeitung, Klarstellung und Rehabilitierung der Verdachtsfélle in
die Wege geleitet. Dies beinhaltet die klare, mit allen Beteiligten abgesprochene
Kommunikation in schriftlicher Form (Email) und/oder eine Klarung im Rahmen eines
Treffens (z.B. Elternabend). Essentiell ist dabei, die Vertrauensbasis aller beteiligten
Personen des Kindergartens wiederherzustellen.

Zur Transparenz gehort in diesem Zusammenhang auch die Aufklarung der
Elternschaft Uber das Schutzkonzept und den Ablauf bei Verdachtsmomenten,
welches wir in regelmafigen Abstanden (min. jahrlich) an Elternabenden
sicherstellen.

Wir verpflichten uns zur regelmaRigen Uberpriifung des Schutzkonzeptes und der
Wirkung der darin festgehaltenen Praventions- und Interventionsmafinahmen.

7. Wichtige Anlaufstellen und ihre Ansprechpartner:innen

Jugendamt

Landeshauptstadt Miinchen - Stadtjugendamt
LuitpoldstralRe 3 / PrielmayerstralRe 1 - 80335 Miinchen
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Etage 1 - Elisenhof
Telefon 089 23 34 95 01
E-Mail: jugendamt.soz@muenchen.de

Beratungsstelle KKT

KKT — Kleinkinder Tagesstatten e.V.

LandwehrstraRe 60-62 - 80336 Miinchen

Telefon: 089-9616060-0 - Fax: 089-9616060-16

E-Mail: EKI _Fachberatung@kkt-muenchen.de
Ansprechpartnerin Kinderschutz:

Nicole Welling - E-Mail: nicole.wessling@kkt-muenchen.de

Notrufnummern: Polizei, Hilfetelefon Sexueller Missbrauch
POLIZEI

Polizei Notruf
Telefon 110

Polizeiprasidium Miinchen - Kommissariat 105
Beauftragte der Polizei fir Frauen und Kinder, Pravention und Opferschutz
Telefon 089 2910-4444

GIFTNOTRUF Minchen (taglich rund um die Uhr)
Tel: 089 19240
FEUERWEHR (taglich rund um die Uhr)

Tel. 112

FACHBERATUNGSSTELLE FUR VERDACHTSFALLE SEXUELLER GEWALT

IMMA

Beratungsstelle fir Madchen und junge Frauen, IMMA e.V.
An der Hauptfeuerwache 4, 80331 Miinchen

Tel. 260 75 31 - Fax 26 94 91 34

beratungsstelle@imma.de

kibs

Beratungsstelle kibs

Kinderschutz und Mutterschutz e. V.
Kathi-Kobus-StraRe 9

80797 Minchen

Tel.: (089) 2317 1691 - 20

Fax: (089) 23171691 -19

mail@kibs.de
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BERATUNGSSTELLEN - IseF

Beratungsstelle KirchenstralRe
KirchenstraRe 88 - 81675 Miinchen

Tel.: 089 488826
team@beratungsstelle-kirchenstrasse.de

Wichtiger Hinweis:

Bei den Erziehungsberatungsstellen besteht in diesem Fall keine regionale Bindung (weder an den
Wohnort des Kindes, der Eltern, noch dem Standort der nachfragenden Einrichtung). Die Wahl der
Einrichtung kann ja nach Bedarf im Einzelfall entschieden werden.

Weitere Adressen: Hier!

Uberregionale Einrichtungen:

Kinderschutzbund Miinchen - KinderschutzZentrum
KapuzinerstraBe 9 - Innenhof Aufgang D - 80337 Miinchen
KISCHUZ@dksb-muc.de - Tel. 55 53 56, Fax 55 02 95 62
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Anlage 1:

Selbstverpflichtung padagogische Mitarbeiter
Wir handeln verantwortlich!

1. Wir verpflichten uns, Kinder und Jugendliche vor korperlicher, seelischer und
sexualisierter Gewalt und Machtmissbrauch zu schitzen. Wir achten dabei auch auf
Zeichen von Vernachlassigung.

2. Wir nehmen die Intimsphére, das Schamgefuhl und die individuellen
Grenzempfindungen der uns anvertrauten Kinder wahr und ernst.

3. Wir respektieren den Willen und die Entscheidungsfreiheit aller Gruppenmitglieder
und treten ihnen mit Wertschatzung und Respekt gegentber.

4. Gemeinsam mit anderen unterstitzen wir Madchen und Jungen in ihrer
Entwicklung und bieten ihnen Mdéglichkeiten, Selbstbewusstsein und die Fahigkeit
zur Selbstbestimmung zu entfalten. Dazu gehort der Umgang mit Sexualitat und das
Recht, klare Grenzen zu setzen.

5. Mit der uns Ubertragenen Verantwortung in der Mitarbeit gehen wir sorgsam um.

6. Wir verzichten auf verbales und nonverbales abwertendes und ausgrenzendes
Verhalten und beziehen gegen gewalttatiges, diskriminierendes, rassistisches und
sexistisches Verhalten aktiv Stellung.

7. Wir werden uns gegenseitig und im Mitarbeiterteam auf Situationen ansprechen,
die mit diesem Verhaltenskodex nicht im Einklang stehen, um ein offenes Klima in
der Gruppe oder im Team zu schaffen und zu erhalten.

8. Wir ermutigen Kinder und Jugendliche dazu, sich an Menschen zu wenden, denen
sie vertrauen und ihnen erzéhlen, was sie als Teilnehmende erleben, vor allem auch
von Situationen, in denen sie sich bedrangt fuhlen.

9. Wir nehmen Hinweise und Beschwerden von Mitarbeiter/-innen, Eltern,
Praktikanten/Praktikan- tinnen und anderen Personen ernst.

Diesem Ehrenkodex fiihle ich mich verpflichtet.

Datum / Unterschrift
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Anlage 2:

HANDLUNGSPLAN KINDESWOHLGEFAHRDUNG

In §8a SGB VIl ist der Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung geregelt. In diesem Handlungsplan
ist festgehalten, dass unsere Einrichtung , Die Gartenzwerge e.V."
e beiden Erziehungsberechtigten auf die Inanspruchnahme von Hilfe hinwirken
missen, wenn sie diese fur erforderlich halten
e und das Stadtjugendamt informieren, falls die Gefahrdung des Kindes nicht anders

abgewendet werden kann.

Dieses Dokument hilft uns dabei, den Schutzauftrag wahrzunehmen und alle notwendigen Schritte
umzusetzen, um den Kinderschutz in unserem Kindergarten zu gewahren. Diese Arbeitshilfe beruht
vollumfanglich auf der Minchner Vereinbarung zum Kinderschutz gemaR §8a Abs. 4 SGB VIII, welche
unsere Einrichtung unterzeichnet, hat [1].

Definition Kindeswohlgefahrdung im Grundgesetz:

Das Erziehungsprimat der Eltern nach Art. 6 Abs. 2 Satz 1 GG endet dort, wo das Kindeswohl
gefahrdet wird. Eindeutig ist die Grenze des Elternrechts lberschritten, wenn Eltern [oder andere
Personen in Familie und Institutionen] die Grundrechte ihres Kindes missachten, deren Schutzgehalt
einer elterlichen Interpretation entzogen ist. Zu solchen grundlegenden Rechten des Kindes gehéren
Menschenwiirde, Leben, korperliche Unversehrtheit und Bewegungsfreiheit. [...] Nehmen die Eltern
ihre Elternverantwortung nicht wahr bzw. Giberschreiten sie die Grenzen ihres Elternrechts, ist der
Staat nicht nur zur Intervention befugt, sondern dazu verpflichtet (Art. 6 Abs. 2 Satz 2 GG) [2].

Formen von Kindeswohlgefiahrdung (u.a.):

1. Korperliche und seelische Vernachlassigung: Unterlassen von ausreichender
Erndhrung, angemessener Kleidung, ausreichender Kérperpflege, ausreichender
medizinischer Versorgung, ungestértem Schlaf, emotionaler Zuwendung

2. Korperliche Misshandlung: Schlagen, Schitteln, Einsperren, Wiirgen, Fesseln
Seelische Misshandlung: feindselige Ablehnung, Ausnutzen und Korrumpieren,
Terrorisieren, soziale Isolation des Kindes

4. Hiusliche Gewalt: gewaltsame Ubergriffe auf das Kind durch Elternteile oder
Geschwister, Miterleben von gewalttatigen Auseinandersetzungen zwischen den
Eltern, Entwicklung von Schuldgefiihlen fir das Verhalten der Eltern,
Loyalitatskonflikte gegenliber den Eltern, Geflihlsambivalenzen

Kinderschutzkonzept * Die Gartenzwerge e.V. * Stand: Juli 2023 * Seite 12



5. Vernachlassigung der Aufsichtspflicht: Unterlassen von Betreuung sowie von Schutz
vor Gefahren

6. Sexuelle Gewalt/sexueller Missbrauch: Einbeziehen des Kindes in eigene sexuelle
Handlungen, Notigung, sexuelle Handlungen vor den eigenen Augen durchzufiihren,
Aufforderung an das Kind, sich mit und/oder vor anderen sexuell zu betatigen

Vorgehensweise bei Kindeswohlgefahrdung laut [1]:

1) Wahrnehmung von gewichtigen Anhaltspunkten zur Kindeswohlgefdahrdung

Ausloser der Wahrnehmung des Schutzauftrags nach § 8a SGB VIII sind ,,gewichtige Anhaltspunkte*
fiir die Gefahrdung des Wohls eines Kindes oder Jugendlichen [1]. Auslésende Momente kénnen sein

(u.a.):
o Auffalligkeiten am duBeren Erscheinungsbild des Kindes
e Beobachtungen von stark auffalligen Verhaltensweisen des Kindes
e Besorgniserregende Aussagen des Kindes
e Hochauffallige Interaktion zwischen Eltern und Kind
e  Kritische familidre Situation
e Kritische personliche Situation der Eltern

2) Einschatzung des Gefahrdungsrisikos

Nimmt eine Mitarbeiter:in gewichtige Anhaltspunkte zur Kindeswohlgefahrdung wahr, informiert
sie/er sie den Trager (hier Vorstandschaft) und berét sich innerhalb des Teams. Kann im Rahmen einer
kollegialen Beratung dieser Fachkréafte die Vermutung nicht ausgerdumt werden, so ist fiir die
Abschéatzung des Gefahrdungsrisikos eine insoweit erfahrene Fachkraft (siehe § 4 in [1]) beratend
hinzuzuziehen. Diese Schritte erfolgen mit der gegebenen Pflicht auf VVerschwiegenheit, was in
Elterninitiativen durch die Doppelrolle Vorstand-Elternteil besonders hervorzuheben ist, und mit
Berucksichtigung der Unschuldsvermutung.

3a) Einbeziehung von Erziehungsberechtigten und Kindern, Hilfeplan

Zur Einschatzung des Gefahrdungsrisikos und bei der Erarbeitung geeigneter und notwendiger Hilfe
zum Schutz des Kindes werden die Erziehungsberechtigten mit einbezogen. Die Fachkréfte wirken bei
den Erziehungsberechtigten auf die Inanspruchnahme von Hilfen hin. Hierzu werden insbesondere
Wege und Mdglichkeiten fur die Inanspruchnahme solcher Hilfen aufgezeigt, und sie werden zur
Annahme dieser Angebote motiviert.

3b) Bei akuter Gefahrdung des Kindeswohles

Ist die Gefahrdung des Wohls des Kindes oder Jugendlichen derart akut, dass bei Einhaltung der oben
vereinbarten Ablaufe Wohl des Kindes oder Jugendlichen nicht zuverlassig gesichert werden kann, so
stellt der Trager die unverzigliche und unmittelbare Information der Stadtjugendamtes sicher (siehe
4). Falls dieses nicht erreichbar sein sollte, wird die Polizei eingeschaltet.
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4) Information des Stadtjungendamtes

Erscheinen dem Tréger (hier Vorstandschaft) die von den Erziehungsberechtigten
angenommenen Hilfen als nicht ausreichend, oder werden diese nur unzureichend
angenommen, wird das Stadtjugendamt schriftlich informiert (wobei die Eltern dartiber
umgehend in Kenntnis gesetzt werden), so wie die Fachberatung zum Kinderschutz (IseF,
siehe Kontakt im Kinderschutzkonzept). AuBerdem ist die Aufsichtbehdrde (Landeshauptstadt
Miinchen, Referat fiir Bildung und Sport, siehe [3]) gemaR Meldepflicht 847 zu informieren.
Es erfolgt im Regelfall ein personliches Gesprach zwischen Stadtjugendamt,
Erziehungsberechtigten und der Einrichtung (Vorstandschaft, erzieherische Leitung).

Der Tréger stellt sicher, dass die oben genannten Aufgaben und Verpflichtungen schriftlich
und nachvollziehbar dokumentiert werden.

[1] https://www.kkt-muenchen.de/wp-content/uploads/2019/06/RBS-Miinchner-Grundvereinbarung 08-
2015.pdf

[2] Heinz Kindler / Susanna Lillig / Herbert Bliml / Thomas Meysen / Annegret Werner (Hg.) Handbuch
Kindeswohlgefahrdung nach § 1666 BGB und Allgemeiner Sozialer Dienst (ASD)

[3] Landeshauptstadt Miinchen,
Referat fiir Bildung und Sport
Geschéftsbereich KITA
Koordination und Aufsicht Freie Trager
Landsberger StralRe 30
80339 Miinchen

E-Mail: ft.aufsichtl.kita.rbs@muenchen.de
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Anlage 3: Flucht und Rettungswege

Die Flucht und Rettungswege sind an den Tiren im Kindergarten entsprechend angezeigt
und fiihren durch stets von innen unverschlossene Tiren ins Freie (siehe Fotos unten). Die
Rettungswege werden regelmaflig mit dem Team besprochen. Die Rettungswege sind stets
freizuhalten.

Bild 1: Augang Kindergarten in Richtung Gang
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Bild 2: Durchgang Kiiche in Richtung Gang
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Bild 3: Ausgang von Gang in Richtung Treppenhaus (von innen nie verschlossen)

Bild 4: Blick ins Treppenhaus, Haustlir immer von innen offen.

Kinderschutzkonzept * Die Gartenzwerge e.V. * Stand: Juli 2023 * Seite 17



Bild 5: Verhaltensregeln im Brandfall (hangt merhfach im Kindergarten aus).
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